Ciljevi, strategija ulaganja, rokovi za praéenje njene realizacije i izlazna strategija

za investiciju preko 10% vlasni¢kog udjela u dionice

ARENA HOSPITALITY GROUP d.d. (ARNT-R-A)

U skladu sa ¢lankom 126., st. 4., t. 2. Zakona o obveznim mirovinskim fondovima (u daljnjem tekstu:
ZOMF) Allianz ZB d.o.o., drustvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima (u
daljnjem tekstu: Drustvo), donosi sljedece zakljucke:

1. Ciljevi ulaganja

Ciljevi ulaganja u dionice ARNT-R-A (u daljnjem tekstu: Izdavatelj) su:

Ostvarivanje odrzivog dugoro¢nog porasta vrijednosti imovine za &lanove AZ mirovinskih
fondova, u skladu sa temeljnim nacelima, strategijom ulaganja i investicijskim ciljem, kako je
definirano Statutom i Prospektom pojedinog fonda pod upravljanjem Drustva.

Ostvarivanje odrzivog dugoro¢nog prinosa za ¢lanove AZ mirovinskih fondova, vecéeg od
prinosa na alternativne investicije sa slicnim omjerom rizika.

Kompanija djeluje u Republici Hrvatskoj, u sektoru turizma, za koji Drustvo vjeruje da posjeduje
znacajne kompetitivne prednosti.

Odrzivi dugoro¢ni porast vrijednosti imovine svih dioni€ara je jedino moguc¢ ukoliko je 1zdavatelj
usmjeren prema kontinuiranom uvec¢avanju povrata na ukupno ulozeni kapital u drustvo, a pri
tome uzima u obzir odnose prema svim svojim dionicima, ukljuujuéi zaposlenike, klijente,
dobavljace, lokalnu zajednicu i drustvo u cjelini.

2.

Strategija ulaganja

Imajuéi na umu relativno nisku likvidnost dionice u odnosu na imovinu fondova pod
upravljanjem, DruStvo smatra da je najprimjerenija strategija ulaganja kroz dokapitalizaciju
Izdavatelja, €¢ime bi se smanjili troSkovi zaduZenja, povecala profitabilnost te stvorile
pretpostavke za daljnji organski ili anorganski rast.

Medutim, s obzirom na trend smanjenja razine zaduzenosti, u ovom trenutku tesko je ocekivati
da je lzdavatelju potreban novi kapital za redovito poslovanje.

Stoga ¢e Drustvo pokusati ste¢i dodatnu izloZzenost kroz kupovinu na sekundarnom trzistu.

Kroz aktivnu politiku korporativhog upravljanja (detaljno opisanu u dokumentu: Pravila
korporativnog upravljanja i postupanja prema lzdavatelju), cilj je unaprijediti poslovne procese
unutar Izdavatelja i povecati njegovu odrzivu razinu profitabilnosti, uz istovremeno smanjivanje
rizika poslovanja.

Drustvo ¢e ustrajati na uspostavi odrzive dividendne politike (sukladno Pravilima korporativnog
upravljanja i postupanja prema Ilzdavatelju).




Drustvo ¢e se zalagati da se NO lzdavatelja sastoji od nezavisnih ¢lanova s odgovaraju¢im
struénim kvalifikacijama i iskustvom koji istovremeno nisu povezani s Drustvom sukladno ¢lanku
49. ZOMF-a.

3. Rokovi i praéenje realizacije strategije i uspjesSnosti ostvarivanja ciljeva

Drustvo Ce pratiti realizaciju strategije i uspjeSnosti ostvarivanja ciljeva na godiSnjoj razini.

Poslovanje Izdavatelja ¢e biti praéeno u skladu s internom procedurom Drustva. Odjel Analize
¢e nakon objave godi8njih, konsolidiranih i revidiranih financijskih izvjestaja izraditi obuhvatnu,
godiSnju analizu Izdavatelja.

Takoder, Drustvo ¢e nakon objave kvartalnih i konsolidiranih financijskih izvjes$taja, izraditi
adekvatnu analizu poslovanja Izdavatelja. Dodatno, Drustvo ¢e redovito pratiti poslovanje
Izdavatelja i sudjelovati u radu Glavne Skupstine

Drustvo ¢e sukladno zakonskim odredbama, objaviti i redovito aZurirati informacije o realizaciji
strategije i uspjesSnosti ostvarivanja ciljeva ulaganja.

4.

Izlazna strategija

U skladu sa temeljnim nacelima ulaganja AZ mirovinskih fondova, Drustvo planira biti
dugorocan investitor u Izdavatelju te ne namjerava izlaziti iz vlasnistva u doglednoj buduénosti.

Medutim, bez obzira na duljinu investicijskog horizonta, Drustvo ¢e kontinuirano pratiti
uspjeSnost ostvarivanja strategije i cilieva ulaganja te je moguée da ¢e doc¢i do prodaje
predmetnih vlasni¢kih vrijednosnih papira ukoliko: (i) interna analiza DruStva ukazuje na
znacCajnu razliku izmedu trziSne vrijednosti i procijenjene fer vrijednosti dionica Izdavatelja, (ii)
nastupi znac¢ajna promjena poslovnog okruzenja lzdavatelja $to je nepovratno narusilo prirodnu
razinu profitabilnosti poslovanja, (iii) dode do znac¢ajnog pogorSanja standarda korporativnog
upravljanja, (iv) dode do objave javne ponude za vrijednosne papire lzdavatelja, (v) dode do
potrebe za uskladenjem s regulatornim zahtjevima, te (vi) u drugim slu¢ajevima koje Drustvo
smatra prikladnim, pri Eemu argumentacija mora biti dodatno dokumentirana.

Do prodaje predmetnih vlasnickih papira moze doci kroz (i) redovnu trgovinu na uredenom
trziStu, (ii) prodaju potencijalnom strateSkom ulagatelju, (iii) prodaju nekom od postojecih
znacajnih dioni¢ara, ili (iv) na drugi nacin za koji Drustvo smatra prikladnim, pri ¢emu
argumentacija mora biti dodatno dokumentirana.




